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Syyt liittyd liittoon ovat jarkiperusteisia. Kaupanalan esimiesliitto KEY ry
on alansa tehokas toimija, joka keskittyy olennaiseen.

KEY on vuodesta 1951 alkaen toiminut, ainoa vain esihenkilditd edustava
ammattiliitto. Me edustamme kaupanalan sekd matkailu-, ravintola- ja
vapaa-ajan palveluiden esihenkilditd. Olemme jarjestdytymisalamme suurin.

Jarkiliittona ymmarramme aina mydés tydnantajan ndkemyksia ja tavoitteita.
Silti tarvittaessa meiltd loytyy taskusta luja nyrkki.
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Toimimme tarvittaessa jasentemme jarjen daneni hektisissa,
kuormittavissakin tilanteissa, joissa neuvoa ja vahvistusta on vaikea muualta
pyytaa tai saada. Sparraamme jaseniamme kohti sujuvampaa tyéelamaa.

Jasenendmme sinulle on raataldity uniikki kattaus palveluita ja muita
valikoituja etuja. Palvelumme on parasta meissa.

AVAIN SUJUVAAN TYOELAMAAN

Meiltd saat aina varman ja jarkiperaisen vastauksen seka tarkean inhimillisen

kontaktin myds tilanteessa, jota kenenk&an ei tulisi joutua ratkomaan yksin.

Jarkiliittona jasenmaksumme on muita liittoja edullisempi.

Kiinted jasenmaksu 23€/kk sisaltdd myos tyottomyyskassan jasenmaksun.

Tyottomyysturvasi sdilyy entisen tasoisena, kun vaihdos muualta

KEY:n ja uuden tyottomyyskassan jaseneksi tapahtuu ilman katkoa.

Meilla ainakaan et maksa turhasta. Jarkeva3, eiko? I I
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KEY on tehokas toimija joka keskittyy olennaiseen. ‘ e
Olemme ainoa vain esihenkilgita stava ammattiliitto. l




JASENEDUT

JASENMAKSU

» Kaikille kiinted jasenmaksu 23€/kk sisaltaa
myos KOKO-tyottdmyyskassan jasenmaksun.

TYOEHTOSOPIMUSTURVA

» Vahittdiskaupan esihenkildiden tydehtosopimus

» Luottamusmies- ja tydsuojeluvaltuutettu-
organisaatio valtaosassa kaupan yrityksia.

EDUNVALVONTA

* Myo0s riippumatta tydehtosopimuksesta ja
siitd, kuka sen solmii.

» Ripeasti, henkilokohtaisesti, anonyymius
turvaten ja 24/7/365.

TYOSUHDENEUVONTA JA
OIKEUSTURVAPALVELUT

» Juristitiimimme palveluksessasi,
oikeusapu ilman omavastuuta.

YKSITYISOIKEUDELLISET LAKI JA
NEUVONTAPALVELUT

* Sopimus-, perhe- ja perintdoikeudelliset
perusasiakirjat kuten testamentit ja avioehdot
maksutta.




KOULUTUS JA TIEDOTUS

Esihenkild- ja johtamiskoulutus
Stipendit

Palveluesimies-lehti
Webbikoulutuskirjasto
Vuotuiset motivointitapahtumat

Jarjestokoulutus

LOMA, VAPAA-AIKA JA HYVINVOINTI

Lomaosakkeet: 20 lomakohdetta ympari
Suomen. Edullisia lomia Rokuan eramokilta
Tallinnan vilskeeseen.

Golf-pelioikeudet (Espoo Ringside,
Meri-Teijo ja Nurmijérvi) ja rinnekortit
(Vihti, Messila, Himos, Tahko, Koli,
Ruka ja Vuokatti)

StressiHelppi. Ilmaista terveydenhuoltoalan
ammattilaisen tukea tydssa jaksamiseen.

Jasenedut.fi -sovelluksella etuja ja
alennuksia tuotteista ja palveluista

Alueelliset edut ja tapahtumat




ARKEESI

Tarkeinta on, etta liitto on hyva.
Ja me olemme.
Aamusta iltaan.
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Jéaseneksi liittyminen on helppoa ja nopeaa. Tassa ja nyt.
Liity verkossa: www.esimiesliitto.com/liity-jaseneksi/liity tai laheta allaoleva lomake postitse.
Suku- ja etunimet (alleviivaa kutsumanimi) Henkilétunnus
Postiosoite Postinumero ja -toimipaikka
Kansalaisuus = .
Aidinkieli: [ ] SUOMI [ ] RUOTSI [ ] MUU, MIKA:
Matkapuhelin Sahkoposti
Tietojen luovutus yhteistydkumppaneille jasenetujen tarjoamiseksi: [ ] SALLITTU [ ] KIELLETTY
Ammattinimike Palkka euroa/kk (brutto)
Ty6nantajan nimi Tyontekijan tyopaikka
Ty6nantajan léhiosoite Tybnantajan postinumero ja -toimipaikka
Omistan tai samassa taloudessa asuvat perheenjidseneni omistavat yrityksen, jossa olen toissd, tai olen johtavassa asemassa yrityksessa, jossa tyoskentelen ja
josta omistan tai samassa taloudessa asuvat perheenjaseneni omistavat osan: [ ] El [ ] KYLLA, omistusosuus (%):
Liittymispaiva * Jasennumero/yhdistysnumero (liitto tayttaa)
[ 1 Haen liiton ja Korkeasti Koulutettujen tyottémyyskassan kokonaisjasenyytta [ ] Valtuutan KEY:n irtisanomaan jasenyyteni edellisesta liitosta/
tyottémyyskassasta
[ ] Siirryn toisesta ammattiliitosta/tyéttomyyskassasta, mista:
Paivays ja allekirjoitus [ 1 Tyénantajani pidattad jasenmaksun suoraan palkastani ja tilittaa
sen KEY:lle.Taman aloittamiseksi annan KEY:lle valtuuden toimittaa
perintdsopimuksen tydnantajalle.
[ 1 Maksan jasenmaksun itse (KEY lahettdd jasenmaksuviitteet)
Valtuutus ja voimassaolo Tall4 valtakirjalla tyonantaja perii liiton ja sen paikallisyhdistyksen seka tyottomyyskassan jasenmaksun H H inl H
liiton vuosittain ilmoittaman jasenmaksuperusteen mukaisesti. Tall valtakirjalla valtuutetaan samalla ty6ttomyyskassa perimaan Lelkkaa’ talta’ su"-’e Ja pOStlta
Jjasenmaksu tyottémyyskassan maksamista ennakonpidatyksen alaisista etuuksista voimassa olevien paatésten mukaisesti, sekd 2 P HH el H
antamaan jasenyys- ja jasenmaksuselvitystietoja KEY ry:lle, seké vastaavasti liitto perimaan jasenmaksut sen paikallisyhdistysten ja tama l"ttymls"'mo'tus'
ty6ttomyyskassan puolesta. Tama sopimus on voimassa tyénantajan allekirjoituspaivaa lahinna seuraavaan téyden perintédkauden Postimaksu on maksettu

alusta lukien toistaiseksi. Valtuutukset on voimassa toistaiseksi valtakirjassa mainittuun tyénantajaan tai kunnes ne kirjallisesti
peruutetaan. Tydntekija voi irtisanoa sopimuksen péattyvéksi irtisanomista seuraavan tdyden perintdkauden kuluttua umpeen. Talla o
valtakirjalla kumotaan mahdollisesti aiemmin annettu jasenmaksun perintédsopimus. Talla sopimuksella valtuutetaan ammattiliitto/ Lisatietoa.

tysttémyyskassa ilmoittamaan erostani aiempaan ammattiliittoon/tyttdmyyskassaan. www.esimiesliitto.com/tietoa keystéa/tietosuojaseloste
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