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Tervetuloa
KOKONn
jaseneksi

KOKO on Suomen toiseksi suurin tyéttdmyyskassa, johon
kuuluu yli 270 000 jasenta. Jasenia on vakuutettuna
kassassa 16 eri ammattijarjeston kautta.

Mika on ty6ttdmyyskassan tehtava?

Maksamme jasenillemme ty6ttdmyyden tai lomautuksen
ajalta ansiopaivarahaa. Lisaksi maksamme muutosturva-
rahaa ja liikkuvuusavustusta.

Tahdomme hoitaa tehtdvamme niin hyvin, etta toiden
paattyessa jasenellemme ei synny taloudellisia vaikeuksia.
Tama tarkoittaa etuuksien maksamista viivytyksetta ja
oikein.

Haluatko saada ajankohtaista tietoa
tyottémyysturvasta ja KOKO-kassan
palveluista suoraan itsellesi?

Tilaa uutiskirje:
www.kokokassa.fi/uutiskirje



Jasenyys
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Kuulutko viela toiseen kassaan?

Voit olla jasen samanaikaisesti vain yhdessa
tyottomyyskassassa. Jos jasenyytesi on voimassa viela
toisessa kassassa, eroathan edellisesta kassastasi mah-
dollisimman pian. Voit myos valtuuttaa KOKOn tekemaan
eroilmoituksen puolestasi verkkosivuiltamme I6ytyvalla
valtakirjalla.

Jasenmaksut

KOKOn jasenmaksu on vuosimaksu, jonka Finanssi-
valvonta vahvistaa vuosittain. Maksun suuruus tiedote-
taan verkkosivuillamme osoitteessa kokokassa.fi.

Jasenmaksulaskut Iahetetadn kassan suorajasenille kerran
vuodessa tammi-helmikuussa. Suorajasenen laskutustavat
ovat paperilasku (oletus) ja e-lasku. Jos haluat vaihtaa
paperisen laskun e-laskuun, tee e-laskusopimus omassa
verkkopankissasi.

Ammattiliittojen kautta kassaan kuuluvien jasenmaksut
laskutetaan liiton kautta. Voit olla laskutuksesta ja muista
jasenmaksuasioista tarvittaessa yhteydessa omaan liit-
toosi.

Jasenmaksu on kaikille samansuuruinen ja se tulee
maksaa, vaikka olisit ty6ttdmana, perhevapaalla, varus-
miespalveluksessa tai opiskelijana. Jdsenmaksun
maksamalla jésenyys sdilyy voimassa.
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Etuudet

Ansiopadivdraha

Ansiopdivaraha on ty6ttomyyden tai lomautuksen aikainen
etuus, jota voidaan maksaa ty6ttomyyskassan jasenelle.
Ansiopdivarahan saaminen edellyttaa tyottémyysturvalain
edellyttdmien ehtojen, kuten tydsséolo- ja jasenyysehdon,
tayttamista. Paivdrahan saajan tulee olla ilmoittautunut
tyottémaksi tyonhakijaksi tydvoimaviranomaiselle.

Muutosturvaraha

Muutosturvaraha on osa muutosturvakokonaisuutta, joka on
suunnattu 55 vuotta tayttaneille irtisanotuille tyéntekijoille.
Etuus on kertaluonteinen korvaus ja vastaa noin kuukauden
palkkaa. Muutosturvarahan hakijan tulee olla ilmoittautunut
tyottomaksi tyonhakijaksi tydvoimaviranomaiselle.

Liikkuvuusavustus

Liikkuvuusavustuksen tarkoituksena on kannustaa vastaan-
ottamaan ty6ta myods kauempaa kotoa. Silla korvataan
tyomatkasta tai muutosta aiheutuneita kustannuksia. Voit
olla oikeutettu saamaan lilkkuvuusavustusta, jos [6ydat
uuden tydpaikan kauempaa ja olet saanut tyéttomyyspai-
varahaa juuri ennen uuden tyésuhteesi alkua.

Lisatietoa etuuksista |0ydat osoitteesta kokokassa.fi



Otteita saannoista

Jasenyyden ehdot

Kassan jasen ei saa samanaikaisesti olla jdsenena toisessa
tyottomyyskassassa.

Kassan jasenyys alkaa siita paivasta, josta alkaen henkil
on maksanut jdsenmaksunsa, aikaisintaan kuitenkin siita
paivasta, jona han on kirjallisesti hakenut kassan jase-
nyytta.

Kassasta eroaminen

Jos jasen haluaa erota kassasta, on hanen ilmoitet-
tava siita kirjallisesti kassalle. Ero astuu voimaan aikai-
sintaan ilmoituksen saapumispdivasta tai ilmoituksessa
mainitusta myéhemmasta ajankohdasta.
Tyottomyyskassan jasenyys paattyy kuitenkin viimeistaan
sen kalenterikuukauden lopussa, jolloin jasen tayttaa 68
vuotta.

Kassasta toiseen siirtyminen

Jos jasen kassasta erottuaan kuukauden kuluessa liittyy
uudelleen ty6ttomyyskassaan, jdsenen hyvaksi lasketaan
hanen tydssaolo- ja jdsenyysaikansa aiemman jasenyytensa
aikana tyottomyyskassa- ja tyéttémyysturvalaissa sdade-
tylla tavalla. Ty6ttdmana ollessa ei voi vaihtaa kassaa.
Jos kassasta erotettu jasen hyvaksytaan uudelleen jase-
neksi, hdnen hyvakseen ei lueta hanen aikaisempaa
tyossaoloaikaansa eika jasenend oloaikaansa kassassa
eika aikaisemmin suorittamiaan jdsenmaksuja.
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Kassasta erottaminen

Kassanjohtaja voi jasenta kuultuaan antaa huomautuksen

tai varoituksen tai erottaa kassan jasenyydesta

henkilon,

1. joka on jaseneksi liittyessdan antanut vaaria tai harhaan-
johtavia tietoja;

2.joka on vilpillisesti ilmoittanut vaarin tai salannut jonkin
kassan toimialaan kuuluvan etuuden saantiin tai sen
suuruuteen vaikuttavan seikan; tai joka kieltaytyy
noudattamasta kassan saantoja.

3.joka kieltaytyy noudattamasta kassan saantoja.

» Jos jasen ei ole maksanut jasenmaksua kassan hallituk-
sen maaraamalla tavalla kalenterivuoden aikana,
kassanjohtaja voi erottaa hdnet kassan jasenyydesta
sen kalenterivuoden alusta, josta jdsenmaksut ovat
maksamatta.

e Yrittajaksi siirtynyt jasen voi sailyttaa jasenyytensa
tyéttdmyyskassassa korkeintaan 18 kuukauden ajan
yritystoiminnan aloittamisesta lukien.

Jasenmaksut erityistilanteissa

* Eronneella tai erotetulla jasenella ei ole oikeutta saada
takaisin kassalle suorittamiaan maksuja, jotka kohdis-
tuvat eroamista tai erottamista edeltdvaan jasenyysai-
kaan.

* Josjasen liittyy kassaan, eroaa tai erotetaan kassasta
kesken kalenterivuotta, on jdsenmaksun maara jase-
nyysaikaa vastaava kalenterikuukausittainen osuus
vuosijasenmaksusta. Jdsenmaksun palautus ajalta, joka
ei kohdistu jasenyysaikaan, tehdaan henkildn kirjallisesta
pyynnosta. Pyynto on tehtdva kassalle kolmen kuukau-
den kuluessa eroamisesta tai lainvoimaisesta erotta-
mispaatoksesta.

* Mahdolliset jasenmaksurastit voidaan vahentda kassan
myontamaa, sdantdjen mukaista etuutta maksettaessa.
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Ota yhteytta
KOKO-kassaan

Jos tiedossasi on esimerkiksi

* mahdollinen téiden paattyminen tai lomautus

* muutos tydssa tai elamantilanteessa, kuten yrittajyys tai
freelance-tydskentely, puolison yritystoiminta, ulkomaille
|lahteminen tai pidempi katkos tyéelaméassa

Voit lukea ohjeita verkkosivuiltamme ja ottaa aina tarvittaessa
yhteytta meihin. Muistathan myds pitaa omat yhteystietosi
ajan tasalla.

kokokassa.fi

* Asiakaspalvelun aukioloajat

« Sahkoinen asiointi, jossa on myds chat-palvelu

e Ajanvaraus etdayhteystapaamiseen

» Paivarahalaskuri

¢ Ohjeet etuuksien hakemiseen

* Tiedotteet kassan ja ty6ttémyysturvan ajankohtaisista
asioista

e Tydelamaan ja tyonhakuun liittyvia avoimia koulutuksia
ja webinaareja

* KOKOn uutiskirjeen tilaus

* Lomakkeet

Puhelinpalvelu 09 4763 7600

Seuraa meita
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